
Na osnovu čl. 7. Pravilnika o radu i Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa na neodređeno 

vrijeme sa dva izvršioca broj:1883/2019 od 11.11.2019. godine, Elektronski računarski centar 

zdravstva i penzijskog osiguranja, d.o.o. Sarajevo, objavljuje  

 
JAVNI OGLAS 

za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 

  

 

Naziv i sjedište  Poslodavca: 

Elektronski računarski centar zdravstva i penzijskog osiguranja d.o.o. Sarajevo, ul. Ložionička br.2, 

71000 Sarajevo (skraćeni naziv firme: ERC ZIPO, d.o.o. Sarajevo) 

 

Naziv radnog mjesta : 

1. „Operater ručne pripreme", 

2. „Mlađi operater.ˮ  

  

Opći uslovi za prijem u radni odnos (za obe tačke): 

1. Da je državljanin Bosne i Hercegovine, 

2. da je stariji od 18 godina, 

3. da je zdravstveno sposoban za poslove na koje se kandiduje,  
4. da se protiv njega ne vodi krivični postupak. 

 

Posebni uslovi za prijem u radni odnos (pod tačkom 1.): 

-  IV stepen stručne spreme, 

-  računarska, tehnička, ekonomska ili upravno-administrativna struka, 

-  6 mjeseci radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima, 

-  poznavanje rada na računaru. 

 

Opis poslova radnog mjesta ( pod tačkom 1.): 

Vrši prijem i kontrolu materijala koji prima od korisnika kao i evidentiranje istog prema propisanoj 
tehnologiji,vrši razvrstavanje i numerisanje na numeratoru, buntira materijal na kontingente i daje na 

unos podataka, vrši evidentiranje ažuriranih slogova baza podataka i kontaktira sa korisnicima 

prilikom predaje izlaznih lista, vrši prijem i evidentiranje zahtjeva i istraživanje i izlistavanje podataka 
sa mikrofilmskih rola, vodi računa o mikrofilmskoj arhivi i njenoj zaštiti, radi na mašinama za 

razvrstavanje i sječenje izlaznih lista i uputnica -čekova, vodi evidencije o svim izlaznim listama u toku 
mjeseca,vrši potvrđivanje materijala kojeg je obrađivao, čuva materijal dok je u radu.  

 

Posebni uslovi za prijem u radni odnos (pod tačkom 2.): 

-  IV stepen stručne spreme, 

-  računarska,tehnička, upravno-administrativna ili ekonomska struka,znanje engleskog jezika, 

-  radno iskustvo na mainframe sistemu. 
 

Opis poslova radnog mjesta ( pod tačkom 2.): 

Vrši i nadgleda dnevne obrade na mainframe sistemu prema uputstvima operetare sa kojim radi, prati 

stanje dnevnih obrada, komunicira sa krajnjim korisnikom putem telefona i po potrebi interveniše, vrši 

čišćenje uređaja računarskog sistema, stavljanje u pogon perifirne jedinice, postavljanje i skidanje 
ekstermnih nosilaca podataka na jedinice, odlaganje slobodnih nosilaca podataka na odgovarajuća 

mjesta, snabdijevanje sistemske sale dnevnim potrošnim materijalom, vrši odvajanje i sortiranje 
izlaznih lista, osposobljavanje za rad oštećene magnetne trake, praćenje toka obrade, snabdijevanje 

mašinske pripreme slobodnim magnetnim trakama, rad obavlja u smjenama. 

 

Vrsta zaposlenja: 

Radni odnos na neodređeno vrijeme, jedan izvršilac (  pod tačkom 1. i pod tačkom 2.).   

 



Napomena: probni rad nije predviđen. 

 

Dokazi koji se dostavljaju uz prijavu na javni oglas: 

Potrebni dokumenti koje je kandidat uz prijavu sa kraćom biografijom, adresom i kontakt telefonom, 

dužan dostaviti u originalu ili ovjerene fotokopije (ne starije od 6 mjeseci): 
1. Izvod iz matične knjige rođenih, 

2. uvjerenje o državljanstvu,  

3. svjedočanstvo/diploma  o završenoj školi. 

  

     

Adresa na koju se dostavljaju  prijave i dokazi: 

Prijave i dokaze koji se dostavljaju uz prijave na javni oglas dostaviti u zatvorenoj koverti, putem 

pošte, na adresu: Elektronski računarski centar zdravstva i penzijskog osiguranja d.o.o. Sarajevo, 
ul.Ložionička br. 2, 71 000  Sarajevo, sa  obaveznom naznakom: PRIJAVA  NA JAVNI  OGLAS  ZA  

RADNO  MJESTO „Operater ručne pripreme" ili PRIJAVA NA JAVNI OGLAS ZA RADNO MJESTO „ Mlađi 
operaterˮ( u zavisnosti na koje se radno mjesto aplicira).   

„NE OTVARATI- OTVARA  KOMISIJA“ 

 

Rok za podnošenje prijava: 

Krajnji rok za podnešenje prijava je 22.11.2019. godine  

Neblagovremene i nepotpune  prijave neće biti razmatrane. 

 

Napomena: 

Kandidatu koji bude najuspješniji ponudit će se zaključivanja ugovora o radu. 

Kandidat koji bude izabran obavezan je dostaviti ljekarsko uvjerenje i uvjerenje o nevođenju krivičnog 

postupka.  

 


